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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIJE

e Denominacion del Programa de Formacion: TECNICO EJECUCION DE EVENTOS
DEPORTIVOS Y RECREATIVOS

e (Cddigo del Programa de Formacion: 664209 VERSION 1

e Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): 1859891 GESTION E IMPLEMENTACION DE
ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS SEGUN REQUERIMIENTOS CORPORATIVOS O
GRUPOS POBLACIONALES.

e Fase del Proyecto (si aplica): ANALISIS

e Actividad de Proyecto Formativo (si aplica): 1. Diagnosticar las condiciones iniciales
asociadas al deporte, la recreacion y la cultura teniendo en cuenta la normatividad vigente
para una poblacién objetivo

e Competencia: 250801015 - DESARROLLAR EVENTOS DEPORTIVOS DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

e Resultados de Aprendizaje: 1. DEFINIR LAS CARACTERISTICAS Y ESTRUCTURA DEL
EVENTO DEPORTIVO Y RECREATIVO ATENDIENDO NECESIDADES DEL USUARIO,
REQUERIMIENTOS DEL EVENTO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

e Duracion de la Guia de Aprendizaje (horas): 125 horas

e HORAS TRABAJO DIRECTO: 100

e HORAS TRABAJO INDEPENDIENTE: 25

2. PRESENTACION

Este logro esperado implica que el aprendiz debe ser capaz de planificar eventos deportivos y
recreativos de manera organizada y efectiva. Primero, debe identificar las necesidades e

intereses del publico objetivo, considerando su edad, condicién fisica y expectativas. Luego,
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debe disefiar la estructura del evento (tipo de actividades, duracidn, logistica y recursos
necesarios) ajustandose a los requerimientos especificos del mismo, como el tipo de deporte o
recreacion, cantidad de participantes y objetivos. También es fundamental que respete los
protocolos institucionales, de seguridad y normativas vigentes. Este proceso requiere
habilidades de observacion, analisis, organizacién y comunicacién. Ademas, fomenta el trabajo
colaborativo y la atencidn al detalle. Su correcta ejecucidn asegura la satisfaccion del usuario y

el éxito del evento.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
e Descripcion de la(s) Actividad(es)

3.1 Actividades de reflexion inicial:

Descripcion de la actividad:

3.1.1 Situacién problema (desde el enfoque por competencias laborales)

Una institucién educativa organiza anualmente eventos deportivos para promover el bienestar
estudiantil. Sin embargo, en los ultimos afos han enfrentado problemas por la falta de protocolos
estructurados, incumplimientos normativos y desorganizacion logistica. Esto ha generado quejas, baja
participacién y riesgos para los participantes. El aprendiz, desde su rol como organizador, debe proponer
una solucion efectiva que responda a las necesidades de los usuarios (estudiantes), cumpliendo con los
lineamientos institucionales y normatividad vigente, demostrando competencia laboral en planificacion

y gestién de eventos deportivos.

3.1.2 Pregunta problema
¢Como puede disefiarse un protocolo estructurado para el desarrollo de un evento deportivo escolar que
responda a las necesidades de los estudiantes, cumpla con los lineamientos institucionales y la normativa

vigente?

3.1.3 Actividad de reflexion inicial

Técnica didactica activa: Lluvia de ideas colaborativa y analisis de casos
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El instructor presenta tres casos breves de eventos deportivos reales con fallos organizativos VER ANEXO

Actividad:

1 (ej.: falta de ambulancia, cronograma mal definido, baja participacién). Luego, en equipos
colaborativos, los aprendices analizan qué fallé y proponen posibles soluciones en una cartelera

compartida. Finalmente, se realiza una lluvia de ideas guiada con preguntas como:

¢Qué debe tener un evento para que funcione bien?
¢Qué riesgos hay si no se planifica bien un evento deportivo?
Objetivo: Activar conocimientos previos y generar conciencia sobre la importancia de la estructura y

normatividad.

Ambiente requerido: Aula de clase

Estrategias o técnicas didacticas activas: Lluvia de ideas colaborativa y analisis de casos

Materiales de formacién: Computador, televisor, hojas, lapiz

Material de apoyo: ANEXO 1 Video, imagenes... de tres casos breves de eventos deportivos reales con
fallos organizativos

Duracion de la actividad: 2 horas.

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje:
Descripcidn de la actividad:
3.2.1. Contexto del entorno productivo real
¢Quién tiene el problemay dénde/ cuando surge?
El problema lo tiene la coordinacién académica de un colegio publico que realiza un evento deportivo
anual. Surge semanas antes del evento, cuando se evidencian fallas en la organizacién y no hay un
protocolo claro.
¢Cudl es la causa del problema?
Falta de personal capacitado en gestion de eventos, desconocimiento de la normativa vigente y ausencia

de protocolos institucionales especificos para este tipo de actividades.
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El aprendiz actia como organizador o asistente de logistica del evento deportivo escolar, aplicando

Desempeiio laboral:

conocimientos técnicos y habilidades blandas para desarrollar un protocolo funcional.

3.2.2 Actividad de contextualizacidn e identificacion de conocimientos previos
Técnica didactica activa: Mapa mental colaborativo
Actividad:
En equipos, los aprendices construyen un mapa mental en cartulina o digital (Miro, Jamboard, Canva)
con el tema “éQué debe tener un evento deportivo exitoso?”. Luego lo comparan con un checklist
entregado por el instructor basado en la norma de competencia ver anexo 2.........
Objetivo: ldentificar conocimientos previos, brechas y preparar el terreno para profundizacién

conceptual.

Ambiente requerido: Aula de clase

Estrategias o técnicas didacticas activas: Mapa mental colaborativo

Materiales de formacion: Papel periédico, marcadores

Material de apoyo: ANEXO 2 Checklist Qué debe tener un evento deportivo exitoso

Duracion de la actividad: horas.

3.3 Actividades de apropiacion:
Descripcidn de la actividad:
3.3.1 Objetivos del aprendizaje
Cognitivos: saber
Reconocer los elementos estructurales, normativos y organizacionales de un evento deportivo y
recreativo segln la normativa vigente y necesidades del usuario.
Procedimentales:hacer
Disefiar un protocolo estructurado aplicando herramientas de recoleccidon de informacion, andlisis

normativo e identificacion de requerimientos logisticos y organizativos.
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Valorar la importancia de planificar con responsabilidad, compromiso y sentido ético, promoviendo la

Valorativos/ actitudinales: ser

seguridad, inclusién y bienestar de los participantes.

3.3.2 Actividades de aprendizaje por conocimiento del proceso productivo

1. Identificar la estructura del protocolo

Técnica activa: Aprendizaje por casos

Instruccion:

Analice el caso de un evento deportivo mal ejecutado; identifique y liste los elementos ausentes del
protocolo. Luego, disefie un esquema general del protocolo ideal con base en ese andlisis.

Agrupacién: Equipos colaborativos VER ANEXO caso EVENTO DEPORTIVO MAL EJECUTADO

VER ANEXO PROTOCOLO EVENTO DEPORTIVO

2. Recopilar informacidn pertinente relacionada con el evento

Técnica activa: Entrevistas simuladas y andlisis de necesidades

Instruccion:

Realice una entrevista simulada a un “usuario” (otro aprendiz o instructor que actla como estudiante,
padre de familia o directivo) para identificar necesidades e intereses del evento. Sistematice los
resultados en una matriz. ANEXO MATRIZ DE NECESIDADES

Agrupacién: Equipos colaborativos

3. Identificar la normatividad vigente

Técnica activa: Juego de roles y busqueda dirigida

Instruccion:

Participe en una busqueda guiada de normativas locales, institucionales y protocolos oficiales para
eventos deportivos escolares. Luego, elabore un resumen tipo ficha técnica explicando cada norma y su
aplicacion. ANEXO matriz legal

Agrupacién: Individual
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Actividades reflexivas y creativas iniciales: en equipos colaborativos

3.3.3 Tipo de agrupacion:

Recopilacion de normativa: individual

Disefio del protocolo final: en equipos colaborativos

3.3.4 Productos a elaborar:

Mapa mental sobre eventos deportivos exitosos

Matriz de necesidades del usuario

Matriz legal de normativas aplicablesl

Esquema general del protocolo

Protocolo estructurado del evento deportivo escolar (producto final del proyecto)

Presentacién del protocolo ante el grupo o simulacién ante comité directivo

3.3.5 Temporizacion (8 sesiones de 2 horas cada una)

Sesion Actividad Producto

1 Andlisis de casos + lluvia de ideas Cartelera de ideas

2 Mapa mental colaborativo Mapa mental

3 Entrevistas simuladas Matriz de necesidades

4 Busqueda de normativa Matriz legal

5 Analisis de normatividad y sintesis Cuadro comparativo

6 Disefio de esquema de protocolo Boceto de estructura

7 Elaboracién del protocolo final Documento protocolo

8 Presentacién del protocolo Presentacién oral o simulacién

Ambiente requerido: Trabajo de Campo
Estrategias o técnicas didacticas activas:
v/ Cartelera de ideas

v" Mapa mental
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Matriz de necesidades
Matriz legal
Cuadro comparativo
Boceto de estructura
Documento protocolo
Presentacion oral o simulacién
Materiales de formacion: Computador, telefono,......
Material de apoyo:
Matriz de necesidades del usuario
Matriz legal de normativas aplicables
Protocolo estructurado del evento deportivo escolar (producto final del proyecto
Evidencias de aprendizaje:
Matriz de necesidades del usuario
Matriz legal de normativas aplicables
Protocolo estructurado del evento deportivo escolar (producto final del proyecto
Instrumentos de evaluacion:
Lista de chequeo de producto
Lista de chequeo de desempefio
Cuestionario

Duracion de la actividad: 80 horas.
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3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:
Descripcion de la actividad:
3.4.1 Producto, desempeiio y conocimiento esperado
«/Producto esperado: Un protocolo estructurado y documentado para el desarrollo de un evento
deportivo escolar, que contenga:
Justificacién y objetivos
Diagnéstico de necesidades del usuario
Estructura general del evento (pre, durante y post evento)

Cronograma

1
2
3
4
5. Plan de recursos humanos y materiales
6. Normatividad y protocolos aplicables

7. Plan de seguridad

8. Estrategia de inclusion

9

Anexos técnicos

@ Conocimiento esperado (segun los conocimientos de proceso):

v' Reconoce y aplica los elementos que conforman la estructura de un protocolo.

v/ Sistematiza informacién relevante a partir de fuentes confiables e interaccién con usuarios reales o
simulados.

v Identifica, comprende y adapta la normatividad vigente al contexto institucional.

Desempeiio esperado:

El aprendiz es capaz de disefiar un protocolo de evento deportivo escolar que responda a las necesidades
de los usuarios, respete las politicas organizacionales y cumpla con la normativa legal vigente. Muestra
habilidades de analisis, planificacion, trabajo colaborativo, comunicaciéon efectiva y enfoque en la mejora

de la calidad del evento.

3.4.2 Instrucciones en secuencia (formacion por procesos)
Técnicas didacticas activas: aprendizaje por proyectos, estudio de casos, trabajo colaborativo, mapas
mentales, simulacidn, analisis documental.

Secuencia de actividades para concretar el producto final:
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1. Analice casos reales de eventos deportivos mal planificados y explique los errores cometidos,
comparandolos con los elementos de un protocolo estructurado.

2. Genere un mapa mental grupal sobre los componentes esenciales de un evento deportivo exitoso,
considerando pre-evento, evento y post-evento.

3. Realice entrevistas simuladas con actores del evento (estudiantes, docentes, directivos) para identificar
necesidades, expectativas y condiciones particulares del entorno escolar.

4. Sistematice la informacion recopilada en una matriz de diagnéstico de necesidades de los usuarios.

5. Investigue la normatividad vigente a nivel local, institucional y nacional sobre la organizacion de eventos
deportivos escolares.

6. Elabore matriz legal donde describa e interprete cada norma aplicable al evento.

7. Disefie un esquema inicial de protocolo (estructura general) con todos sus componentes bdsicos:
objetivos, actividades, recursos, tiempos y roles.

8. Construya en equipo el documento final del protocolo integrando: diagndstico, cronograma, normativas,
recursos, medidas de seguridad y estrategias de inclusion.

9. Presente el protocolo final a través de una socializacién en clase o una simulacién ante una junta

directiva ficticia, justificando las decisiones tomadas y respondiendo preguntas.

Ambiente requerido: Aula de clase
Estrategias o técnicas didacticas activas: aprendizaje por proyectos, estudio de casos, trabajo
colaborativo, mapas mentales, simulacién, andlisis documental.
Materiales de formacion: Computador, celular, .....
Material de apoyo:

1. Matriz de necesidades del usuario

2. Matriz legal de normativas aplicables

3. Protocolo estructurado del evento deportivo escolar (producto final del proyecto
Evidencias de aprendizaje:

v' Matriz de necesidades del usuario

v' Matriz legal de normativas aplicables

v" Protocolo estructurado del evento deportivo escolar (producto final del proyecto

Instrumentos de evaluacion:
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v'  Lista de chequeo de desempefio
v' Cuestionario

Duracion de la actividad: 41 horas.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO
FORMATIVO.

Técnicas e
Instrumentos de
Evaluacion

Fase del
proyecto

Actividad de
Aprendizaje

Evidencias de
Aprendizaje

Actividad del proyecto

. Criterios de Evaluacion
formativo

formativo

Analisis

1. Diagnosticar las
condiciones iniciales
asociadas al deporte, la
recreacion y la cultura

Coghnitivos:

Reconocer los
elementos

EVIDENCIAS DE
DESEMPENO

Presentacion del

IDENTIFICA LA ESTRUCTURA

DEL PROTOCOLO PARA EL
DESARROLLO DE UN EVENTO
DEPORTIVO Y RECREATIVO DE

Técnica:
Observacion

Instrumento: Lista

teniendo en cuenta la estructurales, protocolo ante el grupo | ACUERDO CON LAS de chequeo

normatividad vigente normativos y o simulacién ante NECESIDADES DE LOS

para una poblacion organizacionales de | comité directivo USUARIOS Y POLITICAS

objetivo.(5meses) un evento ORGANIZACIONALES.
deportivo y EVIDENCIAS DE Tecnica:
recreativo segun la PRODUCTO Valoracion de
normativa vigente y producto

necesidades del
usuario.

Matriz de necesidades
del usuario

IDENTIFICA LA
NORMATIVIDAD VIGENTE EN

Instrumento: Lista

LA ORGANIZACION DE UN de chequeo
Procedimentales: Matriz legal de EVENTO DEPORTIVO Y
normativas aplicables RECREATIVO
Disefiar un
protocolo Protocolo estructurado
estructurado del evento deportivo
aplicando escolar (producto final
herramientas de del proyecto).
recoleccién de Tecnica:
informacion, EVIDENCIAS DE Formulacién de
andlisis normativoe | CONOCIMIENTO preguntas
identificacion de
requerimientos Esquema general del Instrumento:

logisticos y
organizativos.

Valorativos/
actitudinales:

Valorar la
importancia de
planificar con
responsabilidad,
compromiso y
sentido ético,
promoviendo la
seguridad, inclusién
y bienestar de los
participantes.

protocolo

Cuestionario
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5. GLOSARIO DE TERMINOS

1. Competencia laboral: Conjunto de conocimientos, habilidades y actitudes que permiten a una
persona desempeiiarse eficazmente en una actividad productiva segin estandares establecidos por
el sector o la organizacion.

2. Condicién: Circunstancia o entorno especifico en el que debe ejecutarse una accidn, tarea o
aprendizaje, incluyendo recursos disponibles, restricciones o criterios normativos.

3. Cronograma

Herramienta de planificacidn que organiza las actividades de un proyecto en el tiempo, indicando
fechas de inicio, duracion y responsables.

4. Desempeiio

Manifestacidon observable y evaluable del comportamiento de una persona al ejecutar una tarea
o funcion en un contexto real, evidenciando su nivel de competencia.

5. Diagndstico de necesidades

Proceso de recoleccion y andlisis de informacidon para identificar carencias, expectativas o
intereses de los usuarios que deben ser atendidos en el disefio de un evento o proyecto.

6. Estrategia didactica activa

Método de ensefianza-aprendizaje centrado en la participacion activa del aprendiz, promoviendo
el pensamiento critico, la autonomia y la construcciéon de conocimiento mediante experiencias
significativas.

7. Evento deportivo

Actividad organizada con fines recreativos, competitivos o educativos, que involucra la practica
reglada de una o varias disciplinas deportivas y requiere planificacidn previa.

8. Evaluacién formativa

Tipo de evaluacion que se realiza durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, con el fin de

retroalimentar al aprendiz, ajustar estrategias y mejorar el rendimiento progresivamente.
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Evaluacion que se aplica al final de un proceso de formacion para determinar el nivel de logro de

9. Evaluacion sumativa

los aprendizajes y competencias adquiridas, generalmente con fines de certificacion o calificacion.
10. Inclusion

Principio que garantiza la participacidon equitativa de todas las personas, sin distincion por
condiciones fisicas, sociales o culturales, en actividades deportivas, educativas o recreativas.

11. Normatividad vigente

Conjunto de leyes, reglamentos, protocolos o lineamientos actualizados que regulan legalmente
la organizacion y ejecucion de actividades, como eventos deportivos.

12. Objetivo especifico

Meta concreta, medible y alcanzable que contribuye al cumplimiento de un objetivo general
dentro de un proyecto, y que orienta acciones puntuales del plan.

13. Planificacion por proyectos (ABP)

Enfoque pedagdgico que estructura el aprendizaje en torno a la resolucion de un problema real,
mediante la investigacidn, el trabajo colaborativo y la elaboracién de un producto final.

14. Protocolo

Documento organizativo que establece la estructura, lineamientos, procedimientos, roles,
normativas y medidas de seguridad para la ejecucion ordenada de un evento.

15. Resultado de aprendizaje

Declaracion precisa de lo que se espera que el aprendiz sea capaz de hacer al finalizar un proceso

de formacion, en términos de conocimientos, habilidades y actitudes demostrables.
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia

Autor (es) | JORGE ARTURO CARRENO | Instructor CIMM 21/08/2025
FERNANDEZ

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

‘ Nombre Cargo Dependencia Fecha Razdén del Cambio

Autor (es)

1) Lista de chequeo para valorar el producto final (protocolo estructurado)
ftem a evaluar Si No Observaciones
El protocolo incluye una justificacion clara

Define objetivos generales y especificos

Contiene diagnéstico de necesidades del usuario

Presenta estructura clara: pre-evento, evento, post-evento

Incluye cronograma detallado de actividades

Describe recursos humanos y materiales necesarios

Contiene referencias a normativas vigentes

Incluye plan de seguridad y primeros auxilios

Describe estrategias para inclusion y participacion

Presenta conclusidon y recomendaciones finales

2) Lista de chequeo para valorar el desempeiio durante el proceso y presentacion
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Aspecto observado Si No Observaciones
Participa activamente en las actividades grupales

Cumple con los roles asignados

Expresa ideas de forma clara y coherente

Aplica criterios normativos en la elaboracion

Utiliza fuentes confiables para recopilar informacién

Demuestra actitud colaborativa y responsable

Responde con seguridad a preguntas en la presentacion

Presenta el protocolo de forma ordenada y profesional

3) Cuestionario de seleccion multiple (Unica respuesta)

Pregunta 1

Contexto: Para organizar un evento deportivo escolar, es fundamental definir claramente la
estructura del protocolo.

Conocimiento Esencial: Estructura del protocolo para eventos deportivos.

Criterio de desempefio: Identifica los elementos que conforman el protocolo.

Reactivo: ¢Cudl de los siguientes elementos debe estar incluido en la estructura de un protocolo

para un evento deportivo?
A) Solo el cronograma de actividades.

B) Justificacidn, objetivos, cronograma, recursos y normatividad.

C) Solo los recursos materiales necesarios.
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D) Exclusivamente el plan de seguridad.

Respuesta correcta: B

Pregunta 2

Contexto: Se requiere recopilar informacién pertinente para disefar un evento deportivo que
satisfaga las necesidades de los usuarios.

Conocimiento Esencial: Técnicas de recopilacién de informacién y andlisis de necesidades.
Criterio de desempefio: Selecciona métodos adecuados para obtener informacién relevante.
Reactivo: ¢ Cual es la mejor técnica para identificar las necesidades y expectativas de los usuarios

de un evento deportivo?

A) Entrevistas y encuestas dirigidas a los usuarios.
B) Suposiciones basadas en experiencias previas.
C) Revisar Unicamente normativas deportivas.

D) Consultar solo a los organizadores del evento.
Respuesta correcta: A

Pregunta 3
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Contexto: La normativa vigente debe ser respetada en la organizacion de eventos deportivos
escolares para garantizar seguridad y legalidad.

Conocimiento Esencial: Aplicacidn e interpretacién de normatividad vigente.

Criterio de desempefio: Identifica normativas aplicables y su relevancia.

Reactivo: ¢ Cual es la funcién principal de aplicar la normatividad vigente en la organizacion de

eventos deportivos?

A) Garantizar la seguridad y el cumplimiento legal durante el evento.
B) Incrementar los costos del evento.
C) Restringir la participaciéon de los usuarios.

D) Simplificar la logistica sin considerar normas.
Respuesta correcta: A

Pregunta 4

Contexto: Un protocolo bien estructurado debe incluir actividades para antes, durante y después
del evento deportivo.

Conocimiento Esencial: Fases de un evento deportivo.

Criterio de desempefio: Reconoce la importancia de cada fase.

Reactivo: ¢Qué actividades corresponden a la fase de post-evento?

A) Definir el presupuesto y seleccionar la sede.
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B) Realizar la premiacidn y elaborar informes de evaluacion.
C) Organizar el registro de participantes.

D) Supervisar el desarrollo de las competencias.

Respuesta correcta: B

Pregunta 5

Contexto: Para lograr un evento inclusivo y participativo, se deben considerar estrategias
especificas en el protocolo.

Conocimiento Esencial: Estrategias de inclusidn en eventos deportivos.

Criterio de desempefio: Identifica acciones para promover la inclusion.

Reactivo: ¢Cudl de las siguientes acciones promueve la inclusién en un evento deportivo escolar?

A) Reservar espacios y categorias especiales para participantes con discapacidad.
B) Limitar la participacion solo a los mejores deportistas.

C) No permitir la asistencia de publico externo.
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D) Realizar el evento en horarios no accesibles para todos.

Respuesta correcta: A
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